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Au Coeur des femmes
450 886-9171  |  60, rue Archambault

Bibliothèque Louis-Landry
450 886-5855  |  81, rue Sainte-Louise

Carrefour jeunesse-emploi de la Matawinie
450 886-9220  |  cjematawinie.qc.ca

Centre d’ alphabétisation populaire Matawinie Est
450 889-1912

Comptoir vestimentaire
450 886-1944  |  180 B, rue Sainte-Louise

Les Chevaliers de Colomb – Conseil 7661
450 886-2347

Club de pétanque Louis-Cyr 
450 886-9187

Club des pitonneux
450 886-0039  |  cacimatha.com/pitonneux

CPE Pain de sucre
450 886-2958  |  180, rue Lessard

CRAPO-Centre régional d’animation du patrimoine oral  
450 886-1515  |  crapo.qc.ca

Défi-Famille Matawinie
450 886-0458  |  244, rue Sainte-Louise

Denrées Matha et ses voisins
450 886-0222

Les Cuisines collectives
450 886-1944

Les Étoiles argentées - Club FADOQ
450 886-5039

Fabrique Saint-Jean-de-Matha
450 886-3747

La Guilde du pain d’épices
450 886-2542  |  paindepice.org

Maison des jeunes Le Gros orteil
450 886-0185  |  85, rue Principale

Maison Louis-Cyr
450 886-1666  |  maisonlouiscyr.com

Mouvement écologique Mathalois
450 886-3297

Mouvement La Relève
450 760-0411

 NOS ORGANISMES DANS CE
NUMÉRO

NUMÉROS IMPORTANTS
› Urgence / Incendie / Ambulance 911
› Le Carrefour canin de Lanaudière     
   450 752-2646
› Centre de prévention du suicide
   de Lanaudière 1 866 277-3553
› Info-Crime 1 800 711-1800
› Centre antipoison du Québec
   1 800 463-5060
› État des routes 511
› INFO-SANTÉ 811
› SOS Violence Conjugale 1 800 363-9010 
› Direction de la protection de la jeunesse  
   DPJ Lanaudière 450 756-4555

BULLETIN MUNICIPAL 2021
4 PARUTIONS PAR ANNÉE

SAISON              DATE DE TOMBÉE      PARUTION
PRINTEMPS      5 FÉVRIER		  8 MARS
ÉTÉ                        7 MAI		  7 JUIN
AUTOMNE        30 JUILLET		  30 AOÛT
HIVER                  29 OCTOBRE	 29 NOVEMBRE
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MOT DU MAIRE
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MARTIN RONDEAU MOT DU MAIRE

Sylvie Durand
Conseillère

siège no 1

Antoine Lessard
Conseiller
siège no 2

Annie Bélanger
Conseillère
siège no 3

Pierre-Michel 
Gadoury 
Conseiller
siège no 4

Sylvain Roberge  
Conseiller
siège no 5

Luc Lefebvre  
Conseiller
siège no 6

UNE ÉQUIPE RICHE 
ET HARMONIEUSE 

À travers les événements de la vie nous avons souvent 
l’occasion de voir l’humain dans ses bons et mauvais 
côtés. Les actualités internationales le démontrent 
fréquemment. Or, j’ai sincèrement l’impression que 
dans notre petit coin de pays nous avons plutôt assisté, 
au cours de cette pandémie, au déploiement des bons 
côtés de l’homme. Des élans de solidarité fusaient 
de toutes parts et nous étions bien plus apparentés 
qu’à l’habitude et soucieux du bien-être de l’autre.

Pour ma part, j’ai passé beaucoup de temps avec 
l’équipe municipale aussi bien avec les employés que 
les conseillers. Curieusement, malgré le contexte 
particulier de l’année 2020, j’ai eu l’occasion de vivre 
une relation enrichissante et constructive avec cette 
belle équipe. Je pense à l’équipe des loisirs, composée 
de Josée et Simon, qui ont su faire preuve d’une 
imagination débordante pour animer la vie citoyenne. 
Le défi du camp de jour incluant la collaboration 
efficace d’Élodie à titre de coordonnatrice, l’envolée 
de lanternes, le spectacle virtuel des Campagnards 
ayant eu lieu en décembre, ne sont que quelques 
exemples de défis relevés avec brio. À la bibliothèque, 
Nicole en collaboration avec les bénévoles, ne cessent 
de s’adapter aux consignes évolutives émises par la 
Santé publique, et ce, afin d’offrir un service adéquat 
dans un environnement sécuritaire.  Cathy et Nada, 
avec le soutien de Nathalie, ont présenté un projet 
afin de décorer le noyau villageois. La promenade en 
était que plus féérique. Merci d’avoir illuminé nos vies.

L’équipe du Service de sécurité incendie composée de 
Jean-François, Yannick et de la collaboration de plusieurs 
pompiers, ont participé à diverses parades pour 
encourager entre autres les résidents du Grand Manoir. 

Pendant ce temps, le directeur des travaux publics 
proposait d’utiliser ce temps de confinement pour 
donner un nouveau décor à notre centre culturel. Soudain, 
l’équipe s’est métamorphosée en peintre et décorateur. 
Aucun projet n’a été suspendu, bien au contraire! le 
vent dans les voiles, le bateau avançait à vive allure!

J’ai été impressionné de voir qu’au lieu de se laisser 
abattre par les événements, tous ont fait preuve 
d’imagination. La bonne humeur ainsi que la motivation 
ont toujours été au rendez-vous. Il n’y a pas un matin ou 
j’entrais à la mairie sans entendre les rires, surtout ceux 
d’Isabelle, les exclamations de Christine, sans constater 
l’entrain contagieux de tout le monde. Vous m’avez 
impressionné. Grâce à vous tous, pour moi l’année 
2020 n’est pas à bannir de mon calendrier. L’équipe de 
l’urbanisme, dont Francis, inspecteur, a délivré plus de 
permis qu’a l’habituel dû au fait que les citoyens confinés 
à leur résidence rêvaient, avec raison, à de beaux projets.

Je dois dire que la fougue et la détermination de notre 
directeur général, Philippe, qui a su manœuvrer le 
gouvernail de façon à éviter les icebergs et atteindre 
le port et souvent avec quelques jours d’avance, ce 
qui a contribué à rendre l’équipe insubmersible! Les 
occasions pour témoigner la reconnaissance à l’équipe, 
en période de restriction mobile, sont très limitées. Tous 
se rabattaient dans les restes de bonbons d’Halloween. 
Quelques rencontres improvisées dans le corridor, en 
respectant les deux mètres de distance, nous échangeons 
et apprenons combien chacun bravait à sa façon, dans 
son propre univers, les difficultés du confinement. 
Souvent, j’étais étonné de voir combien chacun évitait 
d’apporter son lot de misère au travail pour conserver 
la motivation. J’en suis que plus que reconnaissant.
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MOT DU MAIRE

Plusieurs bons coups auraient mérité trompette 
et clairon, dont la résonnance aurait pu paraître 
inappropriée en de tel temps. Je pense aux trente ans 
de service de notre loyal contremaître en hygiène du 
milieu, Patrick Gravel. Merci Patrick pour toutes ces 
précieuses années. Notre Municipalité a bénéficié de 
tes services et cela n’est pas fini, la retraite est encore 
loin. L’équipe de la voirie, Éric, Bruno, Gabriel, Sylvain, 
Gabrielle, Steve et Benoit ont maintenu le fort avec brio. 
À l’occasion de différents chantiers, j’ai pu constater 
l’harmonie régnant dans cette équipe. Vraiment un 
travail impeccable.

Je voulais simplement rendre hommage à notre belle 
équipe et réaffirmer l’importance de la richesse 
humaine qui contribue bien plus que nous sommes 
portés à le croire à notre qualité de vie. Soyez assurés, 
chers citoyens, que chaque fois qu’il me sera possible 
de faire une économie sur l’achat d’un bien utile pour 
notre administration, je le ferai. Mais ne me demandez 
pas de déprécier la valeur humaine de notre équipe 
avec la même loupe. À l’occasion de réaliser un budget 
ou d’établir nos priorités, les ressources humaines 

obtiendront toujours ma plus grande considération. 
Sans une équipe aussi exceptionnelle, nulle gestion 
aussi efficace ne soit-elle, peut parvenir à atteindre 
les objectifs aussi ambitieux que les nôtres. Merci 
à l’équipe. J’ai hâte de pouvoir vous serrer la main 
à nouveau et vous dire, avec la chaleur humaine qui 
convient, combien le conseil et moi vous apprécions.

Merci à mon équipe de conseillers qui reconnaît sans 
cesse ce précieux apport de nos employés. À chaque 
fois que nous devons aborder le sujet, c’est toujours 
avec bonheur et reconnaissance. En plaçant l’humain 
au centre de vos décisions, chers conseillers, vous 
faites honneur à notre collectivité. Ensemble nulle 
pandémie ou crise sociale ne peut faire obstacle à la 
réussite de nos projets, aussi ambitieux soit-il. 2021 est 
une promesse d’avenir plus reluisante. Je vous promets 
que très bientôt, le navire pourra accélérer la cadence, 
et ce, au rythme des actions concertées de notre                                     
super équipe. 

Bonne année 2021 à tous.

SÉANCES DU CONSEIL 2021 
1er mars – 12 avril – 3 mai – 7 juin – 5 juillet – 9 août

13 septembre – 4 octobre – 15 novembre – 6 décembre

Les séances du conseil ont lieu le premier lundi de chaque mois, à 19 h30,
au Centre culturel situé au 86, rue Archambault.

COVID-19 - Considérant le niveau d’alerte maximale, soit en zone rouge, les séances ont lieu en huis clos, sans la 
présence du public. 

Les citoyens sont invités à transmettre leurs questions aux membres du conseil avant 15 h le jour de la séance, et 
ce, par courriel à info@matha.ca ou en composant le 450 886-3867.  

4
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MOT DU MAIREGILLES DUCHARME 

DÉCÈS DE GILLES DUCHARME:
UN GRAND BÂTISSEUR NOUS A QUITTÉ. 

En mon nom et celui du conseil municipal, je désire offrir nos plus sincères condoléances à la famille 
ainsi qu’aux proches de M. Gilles Ducharme et, par conséquent, je tiens à lui rendre un dernier hommage 
suite à son décès survenu le 24  décembre dernier. M.  Ducharme a contribué, de façon importante, 
au développement de la communauté mathaloise. Il a été et demeure un grand bâtisseur, un citoyen 
exemplaire et surtout un homme généreux toujours disponible et prêt à aider son prochain. L’appui et les 
conseils de M. Ducharme, m’ont convaincu de l’importance de s’impliquer en politique municipale. Lors 
de diverses rencontres avec celui-ci, j’ai eu l’opportunité d’admirer sa sagesse. Aujourd’hui, j’ai le privilège 
de lire les procès-verbaux ainsi que les résolutions adoptées lors des séances du conseil auxquelles                       
M. Ducharme a participé en tant que conseiller municipal, lesquels permettent de reconnaître la force 
et le caractère raisonnable de cet homme; un Homme intègre, apprécié de ses consœurs et confrères, 
d’abord pour le respect qu’il vouait à l’autre, mais surtout pour l’intérêt et la reconnaissance qu’il accordait 
aux membres de son équipe. Son travail est une source d’inspiration pour les dirigeants actuels et futurs 
de Saint-Jean-de-Matha. Merci Gilles pour ta généreuse contribution et ce fut, pour moi, un réel privilège 
de te côtoyer. Maintenant, c’est de là-haut, avec ta bienveillance, que tu suivras nos actions. Comme le 
disait Abraham Lincoln, grand politicien reconnu : « La mort n’est qu’un horizon lointain dont la fin n’est 
que la limite de notre regard ». 

Bon voyage Gilles et merci!

Martin Rondeau
Maire de la Municipalité de Saint-Jean-de-Matha
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HEURES D’OUVERTURE
Lundi - Mardi - Mercredi - Jeudi : 8 h 30 h à 17 h

Vendredi : 8 h 30 à 16 h
Les bureaux sont fermés chaque jour entre 12 h et 13 h

Maire  
Martin Rondeau
Sur rendez-vous seulement, réception poste 0

Directeur général et secrétaire-trésorier
Philippe Morin
450 886-3867 p 9  |  p.morin@matha.ca
Responsable de la taxation et de la gestion documentaire
Christine Gélinas
450 886-3867 p 3  |  c.gelinas@matha.ca

Secrétaire-trésorière adjointe
Isabelle Falco
450 886-3867 p 8  |  i.falco@matha.ca

Secrétaire-réceptionniste
Cathy Marcoux
450 886-3867 p 0  |  c.marcoux@matha.ca

Technicienne-comptable
Nada Maheu
450 886-3867 p 4  |  n.maheu@matha.ca

Inspecteur en urbanisme et environnement
Francis Lajoie
450 886-3867 p 2  |  f.lajoie@matha.ca

NOTRE ÉQUIPE

ADMINISTRATION, FINANCES ET GREFFE

SERVICE D’URBANISME ET ENVIRONNEMENT

Directeur des travaux publics
Bruno Gervais
450 886-3867 p 5  |  dtp@matha.ca

Contremaître hygiène du milieu, bâtiments et parcs
Patrick Gravel
450 886-3867 p 5  |  p.gravel@matha.ca
Gabrielle Levert-Rossignol - Gabriel Lantaingne-Dumaine
Steve Héroux - Benoit Blain - Éric Gadoury - Sylvain Raymond

Directeur du Service de sécurité incendie
Jean-François Bruneau
450 803-2331  |  jf.bruneau@matha.ca

Directeur adjoint, préventionniste
Yannick Paradis
450 803-2331  |  preventionniste@matha.ca

Directrice des loisirs, de la culture et des communications
Josée Latendresse
450 886-3867 p 6  |  j.latendresse@matha.ca
Coordonnateur loisirs et culture
Simon Duranleau
450 886-3867 p 7  |  loisirs@matha.ca
Coordonnatrice de la bibliothèque 
Nicole Léonard 
450 886-5855  |  biblio047@reseaubibliocqlm.qc.ca

SERVICE DES LOISIRS DE LA CULTURE
ET DES COMMUNICATIONS

SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS

SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE

6
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ÉCOCENTRE

De novembre à avril le service est au frais des 
citoyens. Pour avoir un estimé des coûts et pour 
apporter vos matériaux, vous devez téléphoner 
au 450 886-5586 pour prendre rendez-vous.

Les matériaux autorisés sont les suivants :
bois, bardeaux, résidus de rénovation, 
électroménagers, métaux, béton, pneus                         
(des frais de 1 $ sont applicables pour chaque 
pneu apporté sur roue)

Notez que le service est gratuit  de la Fête des 
patriotes en mai à l’Action de Grâce en octobre.

Adresse : 341, rang St-François
Téléphone : 450 886-5586

RDD – RÉCUPÉRATION DES RÉSIDUS 
DOMESTIQUES DANGEREUX

Matières acceptées : peinture, vernis, 
teinture, médicaments, batteries d’auto, 
piles, pesticides, néons, huiles usées, aérosol, 
bouteilles de propane, ampoules, etc.
Caserne de pompiers : 320, Sainte-Louise                  
Le premier samedi du mois entre 9 h et 12 h.

RÉCUPÉRATION DES 
ARTICLES ÉLECTRONIQUES

1171, route Louis-Cyr (AMC Informatique)                         
450 886-5252
Merci de déposer les articles dans les 
contenants en métal à l’extérieur et prévus à 
cet effet (conteneurs verts).

PERMIS DE BRÛLAGE : 450 886-2513

7
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Patrick Gravel est l’employé comptant le plus d’années d’expérience 
à la Municipalité de Saint-Jean-de-Matha. Son professionnalisme, sa 
connaissance de notre milieu de vie et son attachement pour notre 
Municipalité font de lui un élément clé au sein de notre organisation. 
Curieux et ingénieux, il a toujours une solution à nos problèmes et sa 
franchise est appréciée de tous.  Homme honnête, dévoué et intègre, 
il aime aussi taquiner et faire rire. Tous ces traits de personnalité font 
que Patrick est apprécié et respecté par ses collègues, par la direction 
et par les membres du conseil municipal.

Le 3 janvier 1991, Patrick Gravel entamait sa première journée à la 
Municipalité en tant qu’éboueur au Service des travaux publics. Par la suite, 
il a occupé les postes de journalier, chef d’équipe, à plusieurs reprises 
il a remplacé le directeur des travaux publics et aujourd’hui il occupe le 
poste de contremaître en hygiène du milieu, bâtiments et parcs.

En 30 ans, il a travaillé sous la direction de Jean-Maurice Gadoury, 
André Dallaire, Nicole D. Archambault et Philippe Morin et sous la 
gouverne des maires, Mario Beaulieu, Lorraine Gadoury, Normand 
Champagne et Martin Rondeau.

Le 21 janvier dernier, nous avons rendu hommage à notre collègue. 
Pandémie oblige, nous devions être créatif afin de souligner cet 
événement important. À l’aide des véhicules personnels de chacun, 
nous avons fait une haie d’honneur devant le garage municipal. C’est 
sous le bruit de nos klaxons, de nos applaudissements et nos cris 
que Patrick est entré au garage où quelques surprises et cadeaux lui 
ont été remis en appréciation des ses loyaux services. Un moment 
heureux qui a fait du bien à toute l’équipe durant ces circonstances 
exceptionnelles.

Pour l’occasion, nous avons demandé à madame Nicole D. Archambault 
de lui écrire un mot afin de souligner cet anniversaire peu commun; 
elle qui l’a côtoyé pendant plus de 27 ans. 

Mon cher Patrick,
Comment t’exprimer mon appréciation d’avoir eu la chance de 
travailler avec toi pendant toutes ces années. Nous avons dû 
surmonter plusieurs échelons pour se rendre là où l’on s’est rendus.

Un jour tu m’as dit que quand tu étais enfant et que tu voyais passer les 
camions de la municipalité tu te disais qu’un jour tu aimerais y travailler. 
Tu as su réaliser ton rêve avec bravoure et tu peux en être fier.

Tes disponibilités, ta patience, ta loyauté ainsi que ton amour pour 
la municipalité ont fait en sorte que ce fut pour moi un réel plaisir de 
travailler à tes côtés. 

Je te souhaite de continuer d’exercer tes fonctions encore plusieurs 
années. Saint-Jean-de-Matha peut être fier de compter sur une 
personne comme toi. Joyeux 30e anniversaire.

Nicole D. Archambault

BRAVO PATRICK
POUR TES
30 ANS DE SERVICE 

INFORMATIONS 
MUNICIPALES
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COUVRE-VISAGE EN VENTE À LA MAIRIE
AU COÛT DE 5 $ 

SUIVEZ-NOUS
municipalitestjeandematha.qc.ca
Abonnez-vous à l’Infolettre ! 

VERSEMENT DE TAXES 2021
1er versement : 15 mars – 2e versement : 15 mai 

3e versement : 15 juillet – 4e versement : 15 septembre

INFORMATIONS 
MUNICIPALES

9
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Accès limité au Pavillon Bertrand-Généreux.

VOICI L’HORAIRE DU PAVILLON: 
Lundi au mercredi : 10 h à 15 h

Jeudi et vendredi : 10 h à 19 h 30
Samedi et dimanche : 12 h à 19 h 30

PATINOIRES
Note : Cette information peut changer à tous moments dépendamment du gouvernement du Québec 

AVEC LES NOUVELLES NORMES DE LA SANTÉ PUBLIQUE, VOICI UN RÉCAPITULATIF 
DES CONSIGNES À RESPECTER SUR LA PATINOIRE DEPUIS LE 9 JANVIER 2021 :

 › Maximum de 25 personnes sous le préau
› Sens unique sur l’anneau de glace

› Hockey libre SEUL uniquement (aucune partie en groupe ne sera acceptée)

La patinoire est ouverte à tous les jours jusqu’à 19 h 30 afin de respecter le couvre-feu.

SPORTS ET LOISIRS

10

© Jérémy Richard

Merci de respecter les consignes ainsi que notre surveillant de patinoire. 
Amusez-vous bien!
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Un dépôt de 20 $ en argent comptant
par paire de raquettes est exigé

et vous sera remis au retour.

11

SPORTS ET LOISIRS

Dépôt de 20 $ / paire de raquettes 
exigé (argent comptant)
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Si ce n’est déjà fait, une chute à livres sera 
installée à la bibliothèque!

1ère BONNE NOUVELLE!!!

2e BONNE NOUVELLE!!!

L’installation d’une chute à livres offre davantage de 
flexibilité aux usagers en leur permettant d’y déposer 
leurs documents en tout temps. 

D’une certaine façon, elle prolonge ainsi les heures 
d’accès à la bibliothèque. 

De plus, dans le contexte actuel de pandémie, 
l’utilisation d’une chute à livres facilite grandement 
la mise en quarantaine des documents retournés en 
limitant les manipulations et en permettant aux usagers 
d’effectuer leurs retours de façon sécuritaire, sans 
entrer dans la bibliothèque.

L’achat d’un tel équipement spécialisé est souvent 
difficile dans les plus petites municipalités où les 
budgets sont limités, fait savoir le Réseau. La possibilité 
de se regrouper et de bénéficier d’une subvention 
permet aux municipalités d’accéder à la propriété d’une 
chute à livres pour 30 % du coût initial.

Dorénavant, les mercredis nous fermerons à 
midi plutôt que 11 h 30 pour ce qui est de l’avant-
midi. Un trente minutes de plus à vous offrir!!

NB.
Certaines restrictions d’accès à la bibliothèque sont en 
vigueur. Seul le comptoir de prêt peut être accessible aux 
abonnés. En zone rouge, il n’est pas possible de circuler 
dans les rayons. Nous en profitons pour vous rappeler 
qu’en tant qu’abonné, vous avez accès gratuitement aux 
livres, journaux et magazines numériques. 

Rendez-vous à : https://biblietcie.ca/pret-numerique

Si vous n’êtes pas déjà abonné à la bibliothèque, vous 
pouvez le faire en ligne gratuitement : 

https://biblietcie.ca/abonnez-vous

Aussi la plate-forme Quoilire.ca est mise à votre 
disposition pour vous aider à trouver votre prochaine 
lecture. Remplissez un simple formulaire en ligne et 
recevez des suggestions de lecture personnalisées 
directement dans votre boîte courriel.

Bonne lecture!

BIBLIOTHÈQUE 
LOUIS-LANDRY

12
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HEURES D’OUVERTURE
Lundi : 18 h à 20 h

Mercredi : 8 h 30 à midi
et 13 h à 16 h

Vendredi : 18 h à 20 h
Samedi : 9 h à 16 h

81, rue Sainte-Louise / 450 886-5855 

biblio447@reseaubibliocqlm.qc.ca

Pour l’année qui commence, nous vous présentons
un portrait 2019-2020 de votre bibliothèque: 

	 › 845 abonnés actifs
	 › Un taux d’abonnement de 19% 
	 › 756 prêts numériques
	 › 25 741 documents prêtés
	 › 15 généreux bénévoles 
	 › 816 heures d’ouverture soit 17 h / semaine
	 › Plus de 18 000 documents disponibles + un vaste choix de DVD

Il va sans dire que nous aimerions avoir plus d’abonnés actifs. 
Nous avons la chance d’avoir une très belle bibliothèque, alors on compte sur vous!

BIBLIOTHÈQUE 
LOUIS-LANDRY

13
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Bonjour, je m’appelle Jézabel, je suis finissante à l’école secondaire Thérèse-Martin. Depuis mon jeune âge, je vais 
à la bibliothèque de notre village. J’adore lire des romans, que ce soit des romans fantastiques ou autres et écrire. 
J’ai donc décidé de commencer à écrire dans notre journal pour transmettre ma passion aux autres. Au plaisir de 
vous croiser à la bibliothèque !

JÉZABEL GUERTIN

Pour la publication de ce mois-ci, exceptionnellement, 
il me fait plaisir d’offrir à une jeune chroniqueuse 
mathaloise, le loisir d’obtenir la page de la chronique de 
la bibliothèque pour le numéro que vous tenez entre vos 
mains! Au plaisir d’écrire pour vous très bientôt, Alex

Depuis son tout jeune âge, M. Claude Gravel, auteur 
de livres historiques et biographiques, aimait tout ce 
qui touche à l’écriture. Il me raconta que depuis son 
enfance, il avait toujours un livre dans les mains. C’est 
vers l’âge de 17 ans que l’idée lui vint de faire carrière 
dans le journalisme, et, il faut se le dire, les chances de 
percer dans ce domaine étaient très minces!

Tous les employeurs dans ce domaine demandaient de 
l’expérience, mais il en avait peu. Tout de même, il décida 
de soumettre ses articles à des journaux, et un peu plus 
tard sa chance avait enfin tournée : L’Action, un quotidien 
de Québec, voulait l’engager. Il a fait toutefois la majeure 
partie de sa carrière à La Presse et à Radio-Canada.

Après plus de quarante ans en journalisme, M. Gravel 
décida de mettre fin à sa grande carrière pour se 
consacrer entièrement à l’écriture et de déménager dans 
son village natal, Saint-Jean-de-Matha. Avec le temps, 
cette idée de devenir auteur, lui était venue en tête. « Il 
faut réaliser ses rêves pendant qu’on est capable de le 
faire. Je ne veux pas mourir avec des regrets », m’a-t-il 
dit lors de l’entrevue. Son premier livre, « La vie dans les 
communautés religieuses », publié en 2010, a été créé 
après plusieurs années de travail acharné. 

Au début, M. Gravel voulait se spécialiser dans un 
domaine spécifique. Il a donc choisi l’histoire de la 
religion et des communautés religieuses, en voulant 
écrire pour le grand public. Pour ses livres, il fait 
beaucoup de recherches et d’entrevues avec les 
personnes concernées. C’est à partir de témoignages 
qu’il reconstruit la vie des gens qui ont marqué l’histoire 
de la religion. Par exemple, son troisième livre est une 
biographie de l’abbé Raymond Gravel. Il m’a aussi 
expliqué qu’être journaliste l’a beaucoup aidé à réaliser 
des entrevues et à faire des recherches. 

M. Gravel tente de transmettre dans ses livres la 
connaissance d’un milieu de moins en moins connu du 
public. Il croit que c’est important de connaître notre 
société, de savoir d’où l’on vient et de savoir comment 
les communautés religieuses ont eu un impact dans notre 
vie collective. Ses œuvres décrivent les communautés 
religieuses avec leurs forces et leurs faiblesses. On 
aurait pensé que ce genre de livres seraient difficiles à 
comprendre, mais les mots employés sont très simples. 
De plus, M. Gravel écrit ses livres de façon à raconter 
une histoire, mais à partir de faits réels. En plus, un autre 
livre est en cours de création!

Voici ses livres, qui sont disponibles
à la bibliothèque :  

« La vie dans les communautés religieuses 
- L’âge de la ferveur, 1840-1960 », paru en 2010

« La féministe en robe noire 
- Mère-Sainte-Anne-Marie », paru en 2013

« Raymond Gravel 
- Entre le doute et l’espoir », paru en 2015

BIBLIOTHÈQUE 
LOUIS-LANDRY

UN HOMME    
ET SA PASSION 

CLAUDE GRAVEL
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SYMPTÔMES
Il est important de savoir qu’une intoxication au 
monoxyde de carbone ne peut se produire que si une 
personne se trouve en présence d’une source de ce gaz.

En effet, les symptômes d’une intoxication au monoxyde 
de carbone sont souvent difficiles à reconnaître car ils 
ressemblent aux symptômes reliés à d’autres problèmes 
de santé.

On peut penser à une intoxication au monoxyde de 
carbone quand :

› une ou plusieurs personnes se trouvent dans un 
   endroit où il y a une source de monoxyde de carbone;   

› ces personnes ressentent des symptômes;

› les symptômes diminuent ou disparaissent lorsque 
   les personnes quittent cet endroit.

Il est alors très important de savoir quoi faire lorsque 
vous avez des symptômes.

Les symptômes d’une intoxication au monoxyde de 
carbone varient selon l’intensité de l’intoxication.

Bonjour à vous tous, ce mois-ci je veux vous sensibiliser 
sur le monoxyde de carbone. Durant la période 
des Fêtes, nous avons dû répondre à un appel où le 
monoxyde était présent à l’intérieur de la résidence. 
L’alarme de l’avertisseur de monoxyde avait sonné, mais 
les résidents n’avaient aucun symptôme, ils ont alors 
cru bon de le débrancher. Quelques heures plus tard, ils 
ont commencé à avoir des mots de tête, à ce moment 
ils ont rebranché l’avertisseur et il s’est remis à sonner. 
Après un certain temps, ils ont contacté le 9-1-1.

À notre arrivée, nous avons mesuré une concentration 
de monoxyde de carbone dans l’air à 40  ppm dans 
la résidence et les deux résidents avaient plusieurs 
symptômes. Ceux-ci ont été transportés au centre 
hospitalier et avaient, dans le sang, un taux de monoxyde 
de carbone à 13 %. 

D’OÙ PROVIENT  
LE MONOXYDE

DESCRIPTION

Ce gaz provient principalement des gaz d’échappement 
d’appareils à combustion, tels que les systèmes de 
chauffage au mazout ou au propane, les poêles à bois 
et tout autre véhicule motorisé. Ces appareils peuvent 
dégager du monoxyde de carbone  et causer des 
intoxications.

Le monoxyde de carbone, aussi appelé CO, est un gaz 
toxique inodore et qui ne se voit pas. Il n’irrite pas les 
yeux ni les voies respiratoires.

Quand une personne respire du monoxyde de carbone, 
ce gaz entre dans son sang et y prend la place de 
l’oxygène. Cela endommage les tissus et peut être très 
dangereux pour la santé.

Les effets d’une intoxication au monoxyde de carbone 
varient selon :

› la quantité de monoxyde de carbone dans l’air;   

› la durée de l’exposition de la personne au monoxyde 
   de carbone;

› la sensibilité de la personne aux effets de ce gaz;

› l’état de santé de la personne.

SERVICE DE
SÉCURITÉ INCENDIE 
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Principaux symptômes d’une intoxication légère :

› maux de tête, fatigue, nausées, vomissements.

Principaux symptômes d’une intoxication légère :

› étourdissements, fatigue, douleurs dans la poitrine,  
   troubles de la vision, difficultés de concentration.

Symptômes d’une intoxication grave :

› problèmes de coordination des mouvements ou 
   paralysie musculaire, qui empêchent la personne de 
   quitter les lieux et perte de conscience.

Quoi faire lorsque vous avez des symptômes ou qu’un 
avertisseur de monoxyde de carbone sonne?

Un avertisseur de monoxyde de carbone est un appareil 
qui permet de détecter la présence de ce gaz.

Si vous avez des symptômes d’intoxication ou non, que 
l’avertisseur de monoxyde de carbone sonne ou non :

Vous devez avant tout penser à votre sécurité et suivre 
les directives ci-dessous :

› Quittez les lieux et dirigez-vous à l’extérieur.

› Composez le 9-1-1 ou appelez le Centre antipoison 
   du Québec au 1 800 463-5060.

› Laissez la porte ouverte en quittant les lieux afin  
   d’aérer complètement l’endroit.

› Attendez l’autorisation du service des incendies 
   avant de retourner à l’intérieur, même pour 
   quelques minutes.

RÈGLEMENT 576
Vous possédez un appareil à combustion, tels que 
les systèmes de chauffage au mazout, propane, bois 
ou vous avez un garage attaché à votre résidence? 
Dans l’affirmative, vous devez avoir un avertisseur 
de monoxyde de carbone fonctionnel dans votre 
résidence. 

Si vous avez des questions, contactez-nous et notre 
préventionniste saura vous conseiller.

Soyez vigilant avec vos appareils à combustion!

JEAN-FRANÇOIS BRUNEAU, 
Directeur du Service de sécurité incendie

SERVICE DE
SÉCURITÉ INCENDIE 
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Du nouveau cet hiver toutes les entrées sont 
ouvertes les samedis et dimanches de 9 h à 16 
h 30.  Toilettes à l’entrée de Sainte-Mélanie et 
stationnements déneigés.

De plus, du Lundi au Vendredi, la porte de Saint-
Jean-de-Matha est ouverte de 9 h 00 à 16 h 30.

C’est gratuit pour les citoyens des trois 
municipalités membres.

Venez profiter de l’hiver en pleine nature, c’est 
magnifique!!!!

Municipalité de Saint-Jean-de-Matha
› 440, rang Sainte-Louise Ouest

Municipalité de Sainte-Mélanie
› 60, ave de la Champs-Vallon

Municipalité de Sainte-Béatrix
› 561, rang des Dalles

Il y a des frais de 5$ par personnes de 13 ans et 
plus. Venez-y en grand nombre!!!

Linda Gadoury
450 883-6060

PARC RÉGIONAL DES CHUTES
MONTE-A-PEINE-ET-DES-DALLES

17
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BABILLARD 
DES ORGANISMES

Le CRAPO est toujours bien vivant malgré 
la pandémie! Les spectacles et les activités 
du CRAPO reprendront lorsque les 
mesures sanitaires le permettront et, d’ici 
là, nous profitons de cette pause forcée 
pour préparer l’avenir. Nous travaillons 
sur de nouveaux et stimulants projets de 
diffusion pour lesquels nous sommes en 
attente de réponses de financement. Nous 
profitons également de tous les soutiens 
disponibles pour les organismes culturels, 
qui nous permettent de passer à travers 
cette période de turbulences. Nous tenons 
d’ailleurs à remercier chaleureusement la 
Municipalité de Saint-Jean-de-Matha qui 
fait preuve d’une belle solidarité en nous 
offrant une aide au niveau du loyer. 

Nous mettons aussi nos énergies en vue 
de notre relocalisation définitive, et ce, 
suite à l’incendie du presbytère survenu 
en mai 2019. Nous avons d’ailleurs été 
très heureux d’apprendre, il y a quelques 
mois, que la Municipalité s’était portée 
acquéreuse du bâtiment. S’étant engagée 
envers la population à sauver le bâtiment 
et à lui donner une vocation culturelle et/ 
ou communautaire, nous sommes confiants 

que l’administration saura mener ce projet 
à terme afin que la culture puisse de 
nouveau faire vibrer les murs de cet édifice 
patrimonial. 

Faisant suite à l’invitation de la Municipalité, 
le CRAPO participera avec enthousiasme 
au comité consultatif pour l’élaboration 
de la Politique culturelle de Saint-Jean-
de-Matha. Cette politique devrait non 
seulement confirmer la vitalité culturelle 
du village mais également déterminer ses 
orientations et faciliter l’accès à des leviers 
économiques qui favoriseront la mise en 
valeur et le développement de la culture 
mathaloise. 

L’équipe du CRAPO demeure donc bien 
affairée à consolider son action à Matha 
et à préparer son retour. Nous demeurons 
optimistes et résolument tournés vers 
l’avenir afin de pouvoir à nouveau chanter 
les mots du grand Félix Leclerc: «et les 
crapauds chantent la liberté!». 

On s’ennuie de vous

À bientôt 
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UN TEMPS POUR DEMANDER ET UN TEMPS POUR DIRE MERCI
En décembre dernier, le centre de la petite enfance Pain de Sucre a sollicité plusieurs 
commerces de Saint-Jean-de-Matha et des environs. Nous voulions offrir des paniers de 
Noël pour certaines de nos familles afin de mettre de la joie dans ce contexte qui est difficile 
depuis plusieurs mois. Ce fut un énorme plaisir de voir à quel point les gens ont été généreux. 
Je tiens à les remercier du fond du cœur pour ce geste qui a fait une grande différence dans 
la vie de c«es gens, je suis fière de constater la grande générosité mathaloise. 

UN MERCI SINCÈRE AUX DONATEURS, CE FUT UN RÉEL PLAISIR 
DE TRAVAILLER EN COLLABORATION AVEC VOUS :

› Tout le personnel du CPE Pain de Sucre
› La pharmacie Proxim Comtois, Landry et Ouellet
› Viandes Gadoury
› Pétro Canada, propriétaire Maxime Milot
› La ferme Vallée Verte
› Clinique de massothérapie et kinésithérapie Isabelle Normandin
› Les Cuisines Poirier et Qui sème récolte
› Abbaye de Saint-Jean-de-Matha
› La Maison du Pain d’épices
› Les Super Glissades de Saint-Jean-de-Matha
› Boulangerie Sainte-Béatrix 
› Karam Fruits et Légumes
› Ralik (produits d’entretiens) 

Audrey Labine 
Directrice générale									         CPE Pain de Sucre 
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